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Oznaczenie sprawy:
ZSBC/02/2013

ZALACZNIK NR 7 DO SIWZ
OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Nazwa nadana zamowieniu przez zamawiajacego: Przetarg na przeprowadzenie zawodowych
kurséw kwalifikacyjnych w projekcie o tytule Dobre wyksztatcenie zawodowe = atrakcyjna
praca, zwanego dalej projektem, realizowanego przez Zesp6t Szkét Budowlano -
Ceramicznych w Gliwicach w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IX
Rozwdéj wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Dzialanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i
jakosci szkolnictwa zawodowego

1. Przedmiotem zamowienia sg ustugi polegajgce na przeprowadzeniu kurséw zawodowych w
projekcie realizowanym przez Zamawiajgcego o tytule Dobre wyksztatcenie zawodowe =
atrakcyjna praca, zwanego dalej projektem, realizowanego przez Zespét Szkét Budowlano -
Ceramicznych w Gliwicach w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IX
Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Dziatanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i
jakosci szkolnictwa zawodowego.

2. Celem realizowanych w ramach projektu kursow zawodowych jest zwiekszenie zdolnosci do
zatrudnienia wsrdd uczniow i uczennic ZSBC w Gliwicach.

3. Zajecia bedg prowadzone w okresie od wrzesnia 2013 r. do czerwca 2015 r.

Zajecia bedg odbywaty sie od poniedziatku do pigtku w godzinach wskazanych przez

Zamawiajgcego. Na zyczenie Zamawiajgcego zajecia mogg odbywaé sie réwniez w

weekendy.

1) Zajecia bedg odbywaty sie na terenie Gliwic. Obowigzkiem wykonawcy jest
dysponowanie odpowiednim zapleczem technicznym wiasciwym do zrealizowania
przedmiotu zamowienia.

5. Za wykonang w ciggu kazdego miesigca prace Wykonawca otrzyma wynagrodzenie
stanowigce iloczyn stawki godzinowej zaproponowanej w ofercie oraz liczby godzin
przepracowanych w danym miesigcu. Catkowite wynagrodzenie Wykonawcy bedzie
iloczynem ilosci rzeczywiscie przepracowanych godzin i okreslonej przez Wykonawce stawki
godzinowej.

6. Przedmiot zamowienia obejmuje prowadzenie zajeC wg nizej wymienionych rodzajow i
sktada sie z 7 czesci, ktérych szczegotowy opis znajduje sie ponizej w tabeli.
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Zadanie . . Jednostkowy
Y e fmcef 2 Liczba godzin : - AT et
(Czesc) Nazwa zamoéwienia (czesci) oadlem czas trwania Termin realizacji zamowienia
9 godziny zaje¢
Kurs na uprawnienia elektryczne SEP — Grupa 1: 1l 2014-V 2014
Czesé 1 2 grupy x 8 os6b, tacznie 16 osob. 80 godzin zajeé 60 min pa L
WL RO AN EE Grupa 2: 1 2015 — V 2015
Kurs "Operator koparko — tadowarki
.. klasy IlI" — dla 10 oséb. . ., 60 min | 2014 -V 2014
S Kurs w wymiarze 176 h zajeé. Ejocssizaiet
Kurs "Automatyczne systemy )
nawadniajace” — 2 grupy x 10 60 min Grupa 1: 1X 2013- X 2013
Czes¢ 3 uczniow/uczennic, fagcznie 20 oséb. 60 godzin zaje¢
Kazda grupa po 30 h zaje¢ Grupa 2: IX 2014 — XII 2014
Kurs "Zarzadcow i gospodarzy zieleni” _
2 grupy x 10 Uczniéw/Uczennic, facznie 60 min Grupa 1: IV 2014-VI 2014
Czesc 4 20 osob. 80 godzin zaje¢
Kazda z grup 40 h zaje¢ Grupa 2: 1 2015 — 11l 2015
Kurs ,,Spawanie metodg MAG135 i
TIG141, wykonywanie spoin ) Grupa 1: 1X 2013- 11 2014
<z pachwinowych”, 2 grupy x 10 . e 60 min
S Ucznioéw/Uczennic, tacznie 20 osoéb. CEOEIERHNEE] Y
Kazda z grup 242 h zaje¢ Grupa 2: IX 2014 -V 2015
Kurs ,,Kierowca wozkéw jezdnych z )
napedem silnikowym”, 2 grupy x 10 60 min Grupa 1: 1X 2013- 112014
Czesc 6 Uczniéw/Uczennic, tacznie 20 osob. 494 godzin zaje¢
Kazda z grup 247 h zajec. Grupa 2: IX 2014 -V 2015
Kurs ,, Tynkarz - tynki maszynowo-
gipsowe”, 2 grupy x 10 60 min Grupa 1: V 2014- VI 2014
Czesc 7 Uczniéw/Uczennic, tgcznie 20 osob. 240 godzin zajec¢
Kazda z grup 120 h zaje¢. Grupa 2: V 2015 - VI 2015

7. Wykonawca zobowigzany jest do:
1) Dla kazdej z czesci:

a) przedstawienie programu zaje¢ w terminie do 14 dni od dnia zawarcia umowy. Program

zostanie przedstawiony do akceptacji Koordynatorowi Projektu.

b) prowadzenia petnej dokumentacii, tj. dziennika zaje¢ dla kazdej grupy, kart czasu pracy,

c) ztozenia koncowego sprawozdania ze zrealizowanych dziatan uwzgledniajgcego opis
podejmowanych dziatah w poszczegolnych grupach.

d) osiggniecia celu zajeé zgodnie z zapisem ust. 2,

e) uczestniczenia w zaplanowanych przez Koordynatora Projektu spotkaniach z kadrg, jesli
Koordynator Projektu uzna takie uczestnictwo za konieczne.

A ponadto:

2) Dla czesci 1.

Kurs na uprawnienia elektryczne SEP
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Kurs powinien zapewni¢ uczniom nabycie umiejetnosci z zakresu obstugi, konserwacji, napraw,
kontrolno-pomiarowym i montazu urzadzen i instalacji elektrycznych.

Kurs zakonczy sie egzaminem panstwowym.

Kurs bedzie sie sktadat sie z blokow tematycznych:

- zasady budowy, dziatania oraz warunki techniczne obstugi urzgdzen, instalacji i sieci
elektroenergetycznych:

- zasady eksploatacji oraz instrukcje eksploatacji urzadzen, instalacji i sieci
elektroenergetycznych:

- 0golne zasady racjonalnej gospodarki energetycznej

- wykonywanie prac kontrolno-pomiarowych i montazowych:

- zasady i wymagania bezpieczenstwa pracy i bezpieczenstwa przeciwpozarowego
oraz umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy:

- instrukcje postepowania w razie awarii, pozaru lub innego zagrozenia bezpieczenstwa
obstugi lub otoczenia

3) Dla czesci 2.

Kurs "Operator koparko — tadowarki klasy IlI"

Kurs daje uprawnia do kierowania i wykonywania roboét ziemnych wszystkimi koparko-tadowarkami
klasy lll. Sktada sie z czesci teoretycznej szkolenia (116 godzin) oraz czesci praktycznej szkolenia
(60 godzin). Po zakonczeniu szkolenia odbywa sie egzamin panstwowy. Po uzyskaniu wyniku
pozytywnego wydawane sg dokumenty (Swiadectwo oraz ksigzeczka operatora).

4) Dla czesci 3.

Kurs "Automatyczne systemy nawadniajgce" - kurs w wymiarze 30h
Kurs obejmuje wiedze zwigzang z instalacjg lub projektowaniem systemow nawadniajgcych oraz
-pomiary parametrow zrodta wody

-wykop i roztozenie rur do budowy systemu

- podigczenia elektryczne elektrozaworow, sterownika i czujnika deszczu
-wygodne techniki montazu i instalacji zraszaczy

- regulacja i eksploatacja zraszaczy

-przygotowanie systemu nawadniajgcego do zimy

-budowa rozdzielni z elektrozaworami

- programowanie sterownika

5) Dla czesci 4.
Kurs "Zarzadcow i gospodarzy zieleni"- kurs w wymiarze 40h
obejmuje zagadnienia :

-elementy planowania i projektowania, dokumentaciji i wtasciwych interpretacji prawa budowlanego
Zamdéwienia publiczne na ustugi w terenach zieleni

-Geodezyjne zasady inwentaryzacji zieleni. Zasady i przepisy gospodarki zasobami mapowymi. -
Przechowywanie dokumentéw mapowych
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-Odbidr roboét w terenach zieleni

-Najnowsze uregulowania prawne w ochronie przyrody dotyczgce terendw zieleni . Najistotniejsze
przepisy niezbedne dla gospodarzy terenéw zieleni.

-Planowanie przestrzenne w odniesieniu do terenéw zieleni

6) Dla czesci 5.
Kurs ,,Spawanie metoda MAG135 i TIG141, wykonywanie spoin pachwinowych”

I. Cel kursu/szkolenia:

Szkolenie teoretyczne i praktyczne majgce na celu zdobycie umiejetnosci spawania metodg MAG-
135 (spawania tukowego w ostonie gazu aktywnego elektrodg topliwg) oraz spawania metodg TIG-
141 (spawania tukowego elektrodg wolframowg) w zakresie wykonywania spoin pachwinowych w
ztgczach blach i rur oraz uzyskanie kwalifikacji/uprawnien w odpowiednim zakresie wg wymagan
normy PN-EN 287-1:2007 (EN 287-1:2004, EN 287-1:2004/AC:2004, EN 287-1:2004/A2:2006) lub
PN-EN ISO 9606-2:2007 (EN 1SO 9606-2:2004) dla metody TIG oraz PN-EN 287-1:2007 (EN 287-
1:2004, EN 287-1:2004/AC:2004, EN 287-1:2004/A2:2006) dla metody MAG

Il. Czas trwania kursu/szkolenia:

Zajecia teoretyczne: 42 godziny

Zajecia praktyczne: 200 godzin

lll. Wymagania stawiane kandydatom na kurs/szkolenie:

Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania zawodu.

Ukonczony 18. rok zycia.

IV. Zakonczenie szkolenia:

Szkolenie winno by¢ zakohczone egzaminem panstwowym z wiedzy teoretycznej i sprawdzeniem
umiejetnosci praktycznych (wynikéw badan ztgczy egzaminacyjnych) oraz wydaniem ksigzki
spawacza i $wiadectwa egzaminu kwalifikacyjnego spawacza odpowiednio wg PN-EN 287-1 lub
PN-EN ISO 9606-2.

V. Inne wymagania:

Wykonawca winien posiadac¢ Atest Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach do spawania i
egzaminowania spawaczy w zakresie spawania: fukowego elektrodg otulong (111), elektrodg
topliwg w ostonie gazoéw (135,131), elektrodg nietopliwg w ostonie gazu obojetnego (141), oraz
kurséw spawania gazowego blach (311).

Ponadto Wykonawca winien posiada¢ wtasng Oddziatowg Komisje Spawalniczg, nowoczesng baze
i sprzet spawalniczy, a takze wysoko wykwalifikowang kadre dydaktyczng - kadra prowadzgca
zajecia teoretyczne i praktyczne powinna posiada¢ petne kwalifikacje pedagogiczne do pracy z
miodzieza.

VI. Wymagane minimalne wyposazenie osrodka szkoleniowego:

- 5 urzadzen spawalniczych stuzgcych do spawania metodg MIG/MAG, blach grubosci od 2-12 mm
- 5 urzadzen spawalniczych stuzacych do spawania metoda TIG,

- 5 szlifierek katowych,

- urzagdzenie do ukosowania krawedzi materiatu spawanego,

- urzgdzenie mechaniczne do ciecia blach, probek spawalniczych,

- wszystkie stanowiska wyposazone w odciggi wentylacyjne.
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7) Dla czesci 6.
Kurs ,,Kierowca wézkoéw jezdnych z napedem silnikowym

I. Cel kursu/szkolenia:

Przygotowanie stuchaczy do samodzielnej eksploataciji wozkéw jezdniowych, zaznajomienie z
obowigzujgcymi przepisami BHP, zasadami poruszania sie po terenie zaktadu pracy,
bezpieczenstwem przeciwpozarowym, a takze z zasadami udzielania pierwszej pomocy
przedlekarskiej oraz bezpiecznej wymiany butli gazowej.

Il. Czas trwania kursu/szkolenia:

67 godzin, w tym 47 godzin wyktaddéw i 20 godzin nauki jazdy na wozkach dla jednego uczestnika
kursu (zgodnie z Decyzjg Ministerstwa Przemystu i Handlu z dnia 19.05.1992 r. w sprawie kursow
dla kierowcow woézkéw jezdniowych z napedem silnikowym), tj. 247 godzin przy grupie 10 osobowe;j.
lll. Wymagania stawiane kandydatom na kurs/szkolenie:

Ukonczona co najmniej szkota podstawowa, ukonczone 18 lat, Swiadectwo lekarskie od lekarza
uprawnionego do badan profilaktycznych o przydatnosci do wykonywania w/w zawodu.

IV. Zakonczenie kursu/szkolenia

Szkolenie winno by¢ zakohczone wydaniem zaswiadczenia o ukohczeniu kursu/szkolenia, zgodnie z
zatgcznikiem nr 5 Rozporzgdzenia Ministra Edukac;ji i Nauki z dn. 11 stycznia 2012r. w sprawie
uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci kwalifikacji
zawodowych w formach pozaszkolnych Dz. U. Nr 227 poz. 186)

V. Inne wymagania:

Wykonawca winien posiadaé¢ Certyfikat Ministerstwa Gospodarki uprawniajgcy do prowadzenia
kursow/szkolen w w/w zakresie oraz do wydawania odnosnych zaswiadczen oraz wozek widtowy z
Certyfikatem UDT oraz wysoko wykwalifikowang kadre dydaktyczng z uprawnieniami nadanymi

przez Ministerstwo Gospodarki.

8) Dla czesci 7
Kurs ,,Tynkarz - tynki maszynowo-gipsowe” — kurs w wymiarze 120h
Teoretyczne i praktyczne przygotowanie do wykonywania prac zwigzanych z wykonywaniem tynkow

maszynowo-gipsowych. Kurs konczy sie egzaminem przed komisjg egzaminacyjng powotang przez
organizatora ksztatcenia i wydaniem certyfikatow o ukonczeniu kursu zgodnie z wzorem MEN.

9. Wykonawca zobowigzany jest do wykonania przedmiotu umowy z nalezytg starannoscia,
terminowo, profesjonalnie - zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy, obowigzujgcymi
przepisami prawa oraz wytycznymi obowigzujgcymi w odniesieniu do Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, Priorytet IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Dziatanie 9.2
Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego

10. Wykonawca ponadto jest zobligowany do zapoznania sie z trescig ,Wytycznych dotyczgcych
oznaczania projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki” oraz ,,Wytycznych w
zakresie informaciji i promociji”, ktére zamieszczone sg na stronie internetowej Instytucji
Posredniczacej: www.efs.silesia-region.pl oraz zobowigzany jest podczas realizacji projektu do
przestrzegania okreslonych w nim regut informowania o projekcie i oznaczania projektu.

11. Wykonawca zezwoli osobom upowaznionym przez Zamawiajgcego na udziat w zajeciach
w kazdym czasie, w celu przeprowadzenia ewaluacji realizacji projektu.

12. Zamawiajgcy nie pokrywa kosztow dojazdu Wykonawcy do miejsca prowadzenia zajec.
13. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia zaje¢ zgodnie z kwartalnym harmonogramem
form wsparcia opracowanym przez Koordynatora Projektu.
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14. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwosé odwotania lub przesuniecia zaje¢ w okreslonych dniach
na inny termin, za trzydniowym uprzedzeniem Wykonawcy w formie pisemnej, faksem lub za
pomocg poczty elektronicznej.

15. W przypadku odwotania zaje¢ suma godzin zaje¢ nie ulegnie zmniejszeniu, a Wykonawcy nie
przystugujg zadne roszczenia z tego tytutu.
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